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AUSA TERMINE LE PREMIER SEMESTRE AVEC DES SIGNES TRÈS POSITIFS 
AUSA termine le premier semestre 2011 sur une hausse de tous ses indicateurs. Ses exportations, qui représentent 72,8 % du total des ventes, apparaissent comme son principal moteur de croissance. Tant la facturation que les commandes dans toutes les familles de produits augmentent, la gamme Taurulift se situant en première place avec des ventes en hausse de 71 %.
AUSA a terminé le premier semestre de l’année en réaffirmant sa solidité et son apport de valeur à ses clients. L’entreprise a su surmonter la crise en appliquant des recettes innovantes et adaptées comme la proactivité, la diversification, l’innovation, tant en matière de développement de produits qu’en gestion commerciale, et en pariant résolument sur l’internationalisation. Grâce à ces stratégies bien choisies, AUSA a réussi à augmenter ses exportations de 82 % au cours des cinq dernières années. La société conserve aujourd’hui son leadership international dans la vente de chariots élévateurs tout terrain à mats frontaux et de dumpers et progresse vers la première place dans des segments spécifiques d’autres secteurs.
Au cours du premier semestre 2011, les exportations d’AUSA ont augmenté de 58 % en glissement annuel par rapport à 2010, sa facturation a enregistré 35,2 % de plus et l'entrée de commandes affichait une hausse globale de 42 %, avec une forte augmentation des commandes provenant d’Amérique et du Moyen-Orient. La marge brute s'est également améliorée de manière substantielle. D’après Josep Soler, directeur commercial d’AUSA, cette progression est due « à un plus grand contrôle des opérations. L’amélioration de la marge et la modération des dépenses par rapport à 2010 ont permis à AUSA d’obtenir des résultats positifs ».
Une activité fortement soutenue par les exportations 

L’augmentation de 58 % des exportations a été le principal moteur de la croissance d’AUSA au premier semestre. Celles-ci ont atteint le chiffre record de 72,8 % du total des ventes, soit 10,5 points de plus qu’au cours de la même période de 2010. Pratiquement toutes les zones ont affiché des tendances positives, avec des croissances de 58,3 % en France, de 87,7 % en Allemagne et de 53,8 % dans le reste des pays. 
Avec une hausse de 55,3 %, la facturation hors Europe évolue de manière extrêmement favorable et représente dorénavant 14 % de la facturation totale de l’entreprise. La hausse de la facturation sur le continent américain et en Asie/Moyen-Orient est particulièrement remarquable. Pour sa part, l’Afrique s’est maintenue, avec des croissances modérées qui s’expliquent par la crise dans les pays d’Afrique du Nord. L’Océanie est la seule région dont la facturation présente une évolution négative, bien que le nombre de commandes ait substantiellement augmenté.
Plus de commandes 

Le dynamisme de l’action commerciale de la société a permis de multiplier le nombre de commandes, qui a augmenté de plus de 42 %. Tout comme la facturation, les commandes se sont mieux comportées en dehors de l’Europe, avec 20 % du total. Alors que celles originaires d’Europe, Espagne incluse, augmentaient de 33 %, hors Europe, la hausse a atteint le chiffre significatif de 95 %, avec des augmentations spectaculaires en Amérique et en Asie/Moyen-Orient. En Afrique et en Océanie, la croissance a été plus modérée.
Les ventes augmentent dans toutes les familles de produits. 

L’évolution par produits au premier semestre 2011 montre une amélioration des ventes dans toutes les gammes de produits. Dans les produits de type INDUSTRIEL, ce sont les Taurulift qui ont enregistré la plus forte croissance par rapport à 2010, avec une facturation en hausse de 71 % et une augmentation de 95 % du nombre de commandes. Le lancement des nouveaux modèles T144H, T306H et T307H, a contribué à cette importante progression, en particulier le Taurulift T144H. Très bien accueilli par les professionnels, il a battu un record de ventes lors de son lancement, d’après les sources de l’entreprise. Par ailleurs, les ventes de dumpers restent en hausse avec une augmentation de 48 %, celles des chariots élévateurs augmentent de 30 %, les prduits de négoce (non fabriqués par AUSA) de 19 % et les pièces détachées de 13 %. 
Les ventes de la gamme URBAN ont elles aussi notablement augmenté (+39 %), grâce à une plus grande diversification géographique et à une offre de produits plus étendue avec les modèles M200H, W200H, B400H et B200H. Alors que, en 2010, cette gamme était essentiellement vendue en Espagne (82 %), l’Allemagne, la France, la Hollande et la Roumanie ont pris le relais en ce début 2011. L’achat de 12 unités du nouveau véhicule Multiservice M200H par la municipalité d’Amsterdam est un exemple récent de cette activité extérieure.
Récupération de part de marché sur le marché national

Le marché national reste peu dynamique, voire même légèrement moins porteur qu’en 2010, avec une baisse de 2,5 % et un marché global de 18 % inférieur à celui de 2010 sur la même période. En Espagne, le marché stagne mais AUSA, en dépit des difficultés, a repris du poids dans le segment des dumpers (+6,7 points, pour atteindre 45,2 %) et dans le segment des chariots élévateurs (+3,0 points, atteignant 47,2 %). 
AUSA
AUSA, entreprise fondée en 1956, se consacre à la conception, la fabrication et la commercialisation de véhicules professionnels compacts essentiellement destinés aux secteurs du bâtiment et de l’agriculture, aux municipalités, à l’industrie, à l’exploitation minière et aux espaces verts. 
Le siège social et l’usine de production (de plus de 64.000 m2) se trouvent à Manresa (province de Barcelone, Espagne). L’entreprise possède également des filiales à Madrid, en France, au Royaume-Uni, en Allemagne, en Chine et en Dubaï. AUSA vend ses produits dans plus de 80 pays par l’intermédiaire de son réseau international de commercialisation et exporte plus de 85% des engins et des véhicules qu’elle fabrique. 
La qualité des produits AUSA est certifiée par les normes internationales ISO 9001, ISO 14001 et la norme PECAL 2110, attribuée par le ministère de la Défense, qui atteste du respect des exigences de l’OTAN. En 2010, pour la cinquième année consécutive, AUSA a été classée par l’Institut Great Place to Work parmi les entreprises offrant les meilleures conditions de travail en Espagne.
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